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PROGRAMA

En aquesta 8a edici6 analitzarem
com la transformaci6 tecnoldgica, La jornada té un enfocament técniciva

¥ 13 dejuny
0 de 2024 demografica i ecologica afecta al adrecada a:

mercat laboral. A més, destacarem e .. . .
Tecnics i tecniques, coordinadors/ores i responsables

d'entitats que formen part de projectes i serveis d'ocupacio.

com integrar la diversitat de

Auditori de la Seu Central talents, posant el focus en les
de Barcelona Activa persones joves i el talent sénior. Professionals del moén educatiu i social amb vinculacié amb

l'orientacié académica i professional.

¢

#JornadaOrientacid Professionals del moén universitari amb relacié amb

La jornada comptara amb
conferéncies, taules rodones amb

l'orientacid, 'acompanyament i la insercid professional.

barcelonactiva.cat/jornadesorientacio

referents del sector i un showroom Persones vinculades amb la gesti6 del talent i implicaci6 en
£ )X @ barcelonactiva amb experiencies immersives amb els dissenys de plans formatius, processos de selecci6 i
intel-ligéncia artificial aplicades a la desenvolupament professional.

professio.
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08.30h — 09.00h
Registre

BLOC 1

PRESENTACIO

>> 09.00h — 09.15h
Benvinguda

o Angels Gonzalez, Directora Executiva d’Ocupaci6 i
Proximitat de Barcelona Activa

e Susana Diaz, Sub-directora general de Politiques Actives
del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
>>09.20 h — 9.30h
Elrol dels i les orientadores professionals en
els serveis publics d'ocupaci6

e Susana Diaz, Sub-directora general de Politiques Actives
del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya

BLOC 2
MERCAT DE TREBALL

>>9.30h — 11.00h
Taula rodona: Sectors estratégics i perfils
professionals de la ciutat

 Angels Santigosa, cap del Departament d’Estudis de la
Geréencia d’Economia, Recursos i Promoci6é Econdmica de
I’Ajuntament de Barcelona

e Francesc Bonada, Cap d’organitzacié i sostenibilitat del Port
de Barcelona

e Lara Gémez Mor, Head of Talent Management de Sll Group
Spain

 Clara Fuentes Gomez: Técnica de Talent i Desenvolupament
de l’Area de persones de Suara Cooperativa

e MODERA: Jesus Camas, Director de Mercat de treball i
Prospeccié empresarial de Barcelona Activa

11.00h — 11.30 h

]
Q Coffee Break

BLOC 3
CONFERENCIA INSPIRADORA

>>11.30h — 12.10h
La Intel-ligéncia Artificial, la nostra aliada en el
procés d’orientacié

e Karina Gibert, catedratica a la Universitat Politécnica de
Catalunya - Barcelona Tech

BLOC 4
TAULES DE DIALEG

>>12.15h — 13.15h

Taula rodona: Bones practiques i altres iniciatives
per lluitar contra l’edatisme

e Marta Caiellas, cap de Servei de Programes d’Oportunitats
d’Ocupaci6 del SOC

e Sarade laRica, Directora de Iseak (Connexié online)

e Alfonso Bermejo, Creative Strategy Manager a World Talent
advertising and Communications (WTC)

e Jordi Solé, Director de gesti6é de persones i organitzaci6 de
Monbake

e MODERA: Aida Nicoléas, Responsable de serveis i programes
d’orientaci6 professional de Barcelona Activa

>> 13.15h — 14.00h

Despertar vocacions: un repte marcat per la
bretxa generacional

e Nacho Sequeira, Director General de la Fundaci6 Exit
e Julen Gerrikabeitia, influencer

>> 14.00h — 14.30h
Tancament jornada de mati

>> Consulta les places disponibles
T@p 14.30h — 15.30h
Dinar (lliure)

BLOC 5

MASTERCLASS

>> 15.30h — 16.30h
Aplicacié de les eines IA: Innovaci6é i Compliance
en la nova era digital

e AriVigueras, formadora i consultora en orientacion
professional i estratégia de comunicaci6 digital

e Verodnica Abadias, Responsable de Seguretat, DPO i
Compliance Officer de Barcelona Activa

>> Consulta les places disponibles

BLOC 6

SHOWROOM

>> 16.30h — 18.00h
Transformant la nostra professié: eines d’lAi VR

aplicades a l’ocupacié

En aquest showroom podras conéixer, en primera persona,
algunes eines aplicades a les diferents fases de la nostra
professid i vivenciar-ho amb la IA o la realitat virtual i immersiva.



https://treball.barcelonactiva.cat/porta22/cat/activitats/edit-ws/2-masterclass-eines-d-intelligencia-artificial-i-la-seva-normativa-innovacio-i-compliance-en-la-nova-era-digital--tarda.do?idActivitat=1336409
https://treball.barcelonactiva.cat/porta22/cat/activitats/edit-ws/1-viii-jornada-tecnica-d-orientacio-professional-de-barcelona--mati.do?idActivitat=1336397
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INNOVAE

OPGROUND

Simulador d’aprenentatge virtual (SAVI)

La realitat virtual millora la formacid oferint un entorn segur i controlat on les persones
usuaries poden practicar habilitats complexes sense risc real, facilitant l'aprenentatge
experiencial immersiu i permetent a I’ usuariat interactuar amb escenaris realistes i obtenir

retroalimentacio instantania.
A més, augmenten la retencié de coneixements i habilitats proporcionant una experiéncia
d'aprenentatge practica i repetitiva.

e Xavier Riba, Director Territorial d’Innovae
e Joan Torrents, Business Developer d’Innovae

Opground

Es el primer sistema basat en |A i sense biaixos, on el talent IT és entrevistat per milers
d'empreses alhora a través d'una sola conversa amb la IA, i les empreses obtenen el talent
més adequat en menys de 5 minuts, com si haguessin conegut tots els professionals.

e Eduard Teixid6, CEO i Co-founder d’Opground

FUNDACIO NOUS CIMS

BARCELONA ACTIVA

Metavers

Viu una experiéncia immersiva en el metavers i descobreix els espais virtuals de Barcelona
Activa i les seves principals funcionalitats i projectes de futur.

e Marina Camins, Dinamitzadora d’Impento

e Rubén Heredia, Operador d’Impento

IDENTIA

Identia

Identia és una solucié que ajuda a identificar i analitzar el talent de les persones a través
d'un "assessment online®. Amb el suport en les metodologies més innovadores, afavoreix
l'ocupabilitat i ofereix l'accés a informes en temps real.

e Marta Calle, HR de Gestionet
e Patricia Macias, Direcci6 de Projectes

Orien

Solucié d’'lA conversacional que ofereix, a través de Whatsapp Business, orientacié laboral
per tal que els usuaris la puguin consumir en qualsevol moment; intermediacié laboral
eficient i altament escalable ja que no cal accedir a cap entorn o plataforma, es postula a les
ofertes des del seu propi whatsapp; i avaluaci6 d'impacte amb questionaris agils i amb una
experiéncia d'usuari atractiva.

e LauraHerrando, Responsable d'Inserci6 Laboral de la Fundacié Nous Cims

e AndreaOrtega, Técnica de Vocaci6 de la Fundaci6é Nous Cims

18.00h
Fidejornada

>> Consulta les places disponibles
*La inscripci6 a aquest showroom et dona accés a totes les demostracions.

Important: Per la naturalesa de les diferents demostracions, és molt possible que no tothom les pugui utilitzar

directament, pero si conéixer com funcionen, els seus objectius i l'aplicabilitat al nostre dia a dia.

CONDUCTORA DE LA JORNADA: Carol Lorenzo, Directora d’Orientaci6é Professional de Barcelona Activa


https://treball.barcelonactiva.cat/porta22/cat/activitats/edit-ws/3-showroom-transformant-la-nostra-professio-eines-d-ia-i-rv-aplicades-a-ocupacio--tarda.do?idActivitat=1336412
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