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1 . Presentacio

Un dels objectius del sistema educatiu és augmentar ’alumnat amb qualificacio professional. Atés que
la motivacio és un dels motors fonamentals de |’aprenentatge, una bona orientacio tindra efectes en la

continuitat de la formacio al llarg de la vida.

El Consorci d’Educacié de Barcelona juntament amb Barcelona Activa - Capital Huma i la Fundacio
BCN Formacio Professional, assumeixen aquest repte i donen suport a la tasca d’orientaci6 que realitza
el professorat a través del Projecte de Vida Professional.

Projecte de Vida Professional
ProVP

Barcelona Activa
Capital Huma

> Queé és el Projecte de Vida
Professional?

Es un temps i un espai que us donem per tal
que aprengueu a prendre decisions en relacio
amb el vostre futur formatiu i professional.

> Per a queé serveix?

Per a desvetllar les vostres motivacions
professionals i competéncies i triar la formacio
postobligatoria més adequada.

> Com ho fareu?

Mitjancant aplicacions multimeédia interactives,
impactants i dinamiques, del web Barcelona
Treball; us facilitem una recerca autonoma,
acompanyada de U’equip de dinamitzadors/es,
que us pot assessorar en tot moment, i del
vostre tutor/a de grup.

2 www.edubcn.cat

> Qué és Porta22?

Es el Centre per al desenvolupament
professional de Barcelona Activa, que té com a
objectiu oferir recursos i serveis per a
Uorientaci6 i la carrera professional.

> Per a queé serveix?

Per a rebre suport, consell i recursos per a:

= L’orientacié académica i professional
= La reorientacio de la carrera professional
= Larecerca de feina

= La millora i desenvolupament de
competencies clau

= El progrés professional

>0n i quan ens podeu trobar?

Al carrer Llacuna, 162.
Horari: de 9.00 a 20.00 h,
de dilluns a divendres.

2 www.bcn.cat/treball
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Coneixer les
caracteristiques
dels diferents

canals ajuda
a treure’n el
maxim profit

2. Fitxa treball - Sessioé basica

Queé son els canals de recerca de feina?

Els canals de recerca de feina son els diferents camins pels quals podeu accedir a les ofertes de feina.

> Per qué és important conéixer aquests canals de recerca de feina?

Conéixer els diferents canals ens permet utilitzar-los de manera més eficag i, d’aquesta manera, ens
diferenciarem d’altres persones que també cerquen feina.

™ALL Quins son els canals de recerca de feina?

Per a trobar feina cal saber on buscar-la. Amb aquesta activitat, coneixereu quins canals hi ha per
cercar una feina i on podeu trobar les empreses que en publiquen.

a) Cada canal de recerca de feina pot tenir una utilitat diferent

Amb els vostres companys/es, observeu les imatges segilients. Cadascuna d’elles esta relacionada amb
un canal de recerca de feina. En la graella que trobareu a continuacio, anoteu els diferents canals per a
trobar feina, poseu exemples de cadascun d’ells i indiqueu de quina manera us podria ser (til cada
canal.

Joan, m’he quedat a latur i estic
buscant feina, ja saps que tinc
experiéncia  d’administrativa. Saps
d’alguna oferta?

ESPORTS

Vaig a entregar [eSg

M un curriculum a

aquesta botiga

Precisament a la meva empresa ha marxat
una noia i necessiten una administrativa.

Doéna’m el teu curriculum i li donaré a la

Maria de selecci6 de personal.
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Vaig a consultar
les ofertes de

) feina que han

penjat al

taulell d’ofertes
del centre on
estudio.

Canals Exemples Utilitat

A continuacié explorarem amb més detall alguns dels canals de recerca de feina.
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b) Portals d’ocupacioé

Els portals d’ocupacié son recursos en linia que faciliten la mediacié entre les ofertes de feina
(empreses que cerquen candidats) i la demanda d’ocupacio (persones que busquen feina).

Seleccioneu un sector ocupacional i mireu els portals especifics d’aquell sector. Comenteu quina
informacio hi trobeu i la seva utilitat.

> Portals d’ocupacié

IEJRUTA]
Eines > Canals de recerca de feina > Escull una de les segiients . W
opcions > Portals d’ocupacié > Veure > Enllacos d’interés

Utilitzeu aquest quadre per a recollir la informacio sobre els portals d’ocupacié que visiteu.

Portal d’ocupacio Comentaris / observacions
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c) Empreses de treball temporal

Les empreses de treball temporal (ETT) son empreses que contracten treballadors per a prestar serveis
temporals a una altra empresa.

A continuaci6 us proposem coneixer aquestes empreses.

Cerqueu informacio en www.bcn.cat/treball i anoteu les adreces que consulteu. Feu-ne comentaris i
observacions en la graella que trobareu a continuacio.

En 'apartat de comentaris i observacions podeu fer referencia a:

= Siaquesta ETT publica ofertes directament a la seva pagina web

= Si podeu inscriure-us directament a aquestes ofertes a través de la pagina web

= Si hi ha ofertes que us podrien interessar

= Si podeu contactar amb UETT d’altres maneres (adreca de les oficines, teléfon, etc.)

> Empreses de treball temporal

IEJRUTA]
Eines > Canals de recerca de feina > Escull una de les segiients K w
opcions > Empreses intermediaries de seleccio > Veure > Enllagos

d’intereés

ETT Comentaris / observacions
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3. Fitxa de treball - Sessi6 d’aprofundiment

En la sessié anterior (A1), vau coneéixer diferents canals de recerca de feina i en vau estudiar dos amb
més profunditat: els portals d’ocupacio i les empreses de treball temporal (ETT).

Ara us proposem que completeu aquest coneixement amb el treball de recursos per a ’autocandidatura.

TS A2. Autocandidatura

Els portals d’ocupacio i les ETT son canals de recerca de feina on es consulten les ofertes de feina. En
’autocandidatura, el punt de partida és diferent. En aquest cas, es parteix des de la feina de qué us
agradaria treballar en una empresa i de quina manera podeu fer arribar la vostra candidatura.

a) Cercar una empresa

Per veure com funciona el procés d’autocandidatura, el primer que heu de fer és triar una o diverses
empreses on us agradaria treballar.

Penseu en algunes empreses on voldrieu treballar.

A continuaci6 comproveu si les empreses que heu anotat es troben en els directoris de
www.bcn.cat/treball:

> Directoris d’empreses

IEJRUTA]
Eines > Canals de recerca de feina > Escull una de les segiients . R
opcions > Directoris d’empresa > Veure > Enllacos d’interes

b dE
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Quan hagiu trobat cada una de les empreses, completeu la taula segiient.

Com que es tracta de veure com hi podrieu fer arribar la vostra candidatura, en ’apartat de comentaris
i observacions anoteu:

= Si empresa publica directament les places vacants a la seva pagina web
= Si existeix al web algun apartat que us permeti fer arribar la vostra candidatura

= Quines son les dades de contacte de ’empresa (adreca electronica, adreca postal, teléfon, etc.)
= Altres aspectes que trobeu importants

Nom de I’empresa Adreca web Comentaris i observacions

b) Agenda de recerca de feina

A partir de les dades que heu recollit en "exercici anterior, ara us proposem que us imagineu com
planificarieu la vostra agenda per a buscar una feina.

Ompliu l’agenda segiient, indicant que farieu cada dia:

= Nom de ’empresa

= Dades de ’empresa (adreca, teléfon)
= Lloc de treball

= Persona de contacte

Quedaran pendents d’omplir les caselles segiients:

= Caselles de curriculum i carta de presentacio: son per marcar-hi una creu quan hagiu enviat el
curriculum i la carta de presentacio.

= Casella de la data de Uentrevista: reservada per a anotar el dia de "entrevista.

Anoteu a Observacions alguna qilestié que calgui tenir en compte.

| QUA.6 | Web | 8



j Quadern de I’alumne (A)

e

C\;[{

'J Monografic 6: Canals de recerca de feina

PRO
Curs: 2011-2012

1/

> Empresa 1
Dia:

Lloc de treball:

Nom de ’empresa:

Persona de contacte:
Adreca i teléfon:

O curriculum

O Carta de presentacio

Data entrevista

Observacions:

> Empresa 2
Dia:

Lloc de treball:

Nom de ’empresa:

Persona de contacte:
Adreca i teléfon:

O curriculum

O Carta de presentacio

Data entrevista

Observacions:
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> Empresa 3
Dia:

Lloc de treball:

Nom de ’empresa:

Persona de contacte:
Adreca i teléfon:

O curriculum

O Carta de presentacio

Data entrevista

Observacions:

> Empresa 4
Dia:

Lloc de treball:

Nom de ’empresa:

Persona de contacte:
Adreca i teléfon:

O curriculum

O Carta de presentacio

Data entrevista

Observacions:
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> Empresa 5
Dia:

Lloc de treball:

Nom de ’empresa:

Persona de contacte:
Adreca i teléfon:

O curriculum

O Carta de presentacio

Data entrevista

Observacions:

> Empresa 6
Dia:

Lloc de treball:

Nom de ’empresa:

Persona de contacte:
Adreca i teléfon:

O curriculum

O Carta de presentacio

Data entrevista

Observacions:
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> Empresa 7
Dia:

Lloc de treball:

Nom de ’empresa:

Persona de contacte:
Adreca i teléfon:

O curriculum

O Carta de presentacio

Data entrevista

Observacions:

> Empresa 8
Dia:

Lloc de treball:

Nom de ’empresa:

Persona de contacte:
Adreca i teléfon:

O curriculum

O Carta de presentacio

Data entrevista

Observacions:
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4. pe quina manera es poden continuar treballant els canals
de recerca de feina?

> Exercici practic

Objectiu: Aprendre a planificar i ordenar les diferents accions que s’emprenen per a la recerca de
feina.

El web proposat explica els passos que cal seguir per a afrontar de manera planificada la recerca, a

través de ’Us de l’agenda de recerca de feina, i inclou models descarregables d’agenda per a la
recerca.
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Edicio i produccié:
Ajuntament de Barcelona. Barcelona Activa - Capital huma.

Consorci dEducacié de Barcelona. Area d'lnnovacié i Suport Educatiu.
Programa de Suport a ['Orientacié Académica i Professional.

Fundacié BCN Formaci6 Professional.

Elaboracio:
Equips del Consorci d'Educaci6 de Barcelona i Barcelona Activa - Capital huma.

Invenio learn.by.doing.

Disseny i maquetacio:
Direcci6 d’Art i Disseny: 2creativo.net

Magquetacio: invenio learn.by.doing.

Any de publicacié:
2010
Revisio 2011

Agraim sincerament a tots els técnics/ques de Barcelona Activa - Capital Huma, el Consorci d'Educacio
de Barcelona i la Fundacio BCN Formacio Professional, al professorat i alumnat dels centres educatius,
les aportacions que han realitzat al llarg del temps per la millora d'aquest projecte.

Barcelon@)ctiva

{ fpdarie Consorci d’Educacié Cofinancen: impuls
= Arta et . BE N de Barcelona - Gee-era it 8 Cotphim Unié Europea impuls
> untamen / i uny

di: Barcelona i Farmacio Generalitat de Gatalunya ) Departament d'Empresa m Fons soclal europeu . II"I1pLI|S
==.__sFotessianal Ajuntament de Barcelona ¥ i Ocupacié LFSE iverten o eltev e Projecte impuls
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