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Recursos web:
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El Projecte de Vida Professional us ajudara a desvetllar les vostres motivacions professionals i conéixer la
formaciéo més adequada als vostres interessos i competéncies.

L’espai Porta22 és un centre de Barcelona Activa, que té com a objectiu oferir suport i recursos sobre:
= |’orientacio académica i professional

= Larecerca de feina
* La millora i desenvolupament de competencies clau
L}

El foment de ’esperit emprenedor

Porta22 es troba a C/ Llacuna, 162 (Barcelona); en horari de dilluns a divendres, de 9:00 a 20:00h.


http://www.bcn.cat/treball
http://www.linkedin.com/
http://www.oficinadetreball.gencat.cat/
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Que és la recerca de feina 2.0?

Entorn 2.0 és tot el ventall de planes web i aplicacions que permeten que els usuaris pugin el seu propi contingut a
Internet (ex: xarxes socials, blogs, etc.) i faciliten U'intercanvi d’informacié. La recerca de feina 2.0 és |’(s d’aquest
tipus d’eines amb la finalitat de posicionar-se en el mercat de treball i buscar treball.

> Per qué és important conéixer les eines i canals de recerca de feina 2.0?

Malgrat els portals d’ocupacio segueixen sent una de les principals vies per a la recerca de feina, les plataformes 2.0,
com les xarxes socials, s’han convertit en un aliat perfecte en els processos de seleccid, ja que a més de la
formacio o experiéncia permeten conéixer més detalls de com és el candidat. Un altre aspecte important és que
donen un paper més actiu a la persona que cerca feina, el que suposa un altre avantatge per sobre dels métodes
tradicionals.

Fins fa poc, el principal motiu per obrir-se un perfil a les xarxes socials era contactar i comunicar-se amb amics i/o
familiars, pero també permet trobar oportunitats de feina i establir i mantenir contactes professionals son
aspectes cada vegada més importants que cal conéixer per projectar-se professionalment a Internet.

TS 1. Curriculum 2.0

Una xarxa social amb finalitat professional incorpora informacié del CV. Existeixen pero, d’altres plataformes que us
permetran plasmar informacio del vostre perfil professional. Aquesta informacié si esta estructurada de manera
similar a un CV tradicional I’anomenem Curriculum 2.0.

Models de Curriculum 2.0

Per identificar i familiaritzar-vos amb els curriculums 2.0 us proposem que navegueu a través del web Barcelona
Treball i exploreu diferents models que trobareu en els segiients enllacos:

IEJRUTA]
Eines > CV i carta > Curriculum > Enllagos d’interés:

> Brick CV

> Curriculums que entran por los ojos

> El curriculum - Pinterest

> Videocurriculum digital: Tu mejor tarjeta de presentacion

Exemples de CV 2.0 Observacions

Quines competeéncies professionals mostra aquest candidat?

Brick CV

de Raiil Calabria

. . .. P
(Curriculum creatiu) A qui podria beneficiar un CV similar?
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Exemples de CV 2.0

Observacions

Curriculums que entran
por los ojos

de Ashton Kutcher
(Infografia)

Quins son els aspectes positius d’aquest tipus de CV?

En quin moment del procés de seleccio el presentaries?

El curriculum -
Pinterest

de Jeanne Hwang

(CV en xarxes)

En que es basa aquesta modalitat de CV?

Com creus que el valorara ’empresa a qui va adrecat?

Videocurriculum
digital: Tu mejor
tarjeta de presentacion

de Sara Torres

(Videocurriculum)

Quin és el seu objectiu professional ?

A quin tipus d’empreses va dirigit?

Observacions d’altres
exemples
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T2 2. Les xarxes socials professionals

Les xarxes socials professionals son plataformes a Internet per a compartir missatges i continguts de tipus professional
amb els nostres contactes.

Malgrat actualment al nostre pais la xarxa professional per excel-léncia és Linkedin, existeixen d’altres xarxes
generalistes o especialitzades en un ambit professional o ocupacié concreta, que faciliten la comunicacié entre
persones amb interessos afins.

Linkedin
Per fer-te amb U’entorn del web 2.0 et proposem que naveguis a través de Linkedin.

A través del web Barcelona Treball www.bcn.cat/treball, entra a Linkedin i respon les preguntes corresponents a cada
accio.

IEJRUTA:

Eines > Canals de recerca de feina > Cercador de canals > Networking > Enllacos d’interés > Linkedin

Accio Preguntes

1. Cerca una empresa on Com has trobat aquesta empresa?
t’agradaria treballar i tria quin
dels seus treballadors/es
voldries afegir a la teva xarxa de
contactes

2. Cerca un grup on puguis trobar Per que afegiries a aquesta persona a la teva xarxa?
informacié sobre el sector o
ambit  professional del teu
interés i tria quin dels seus
membres voldries afegir a la
teva xarxa de contactes

3. Cerca una oferta de feina que Hi ha prou informacié de !’oferta? Esta clar com aplicar a ella?
et pugui interessar

Conclusions: Qué cal tenir en compte a I’hora d’utilitzar les xarxes socials com a eina de recerca
de feina?




